ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации МО "Володарский район"

Астраханской области 

           от 24.10.2011 г. № 2293
         п. Володарский 

О районной целевой программе 

«Программа развития временных общественных 
работ  в Володарском районе на 2012-2014 годы, 
связанных с благоустройством, уборкой, 
озеленением населенных пунктов территорий 
муниципальных образований»

В целях организации временных общественных работ по благоустройству населенных пунктов Володарского района и других технических работ, а также реализации мероприятий национального проекта «Развитие АПК и в соответствии с Федеральными законами Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» с изменениями от 29.12.2009 года, от 6.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» с изменениями от 12.10.2005 года, от 19.06.2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» (в редакции Федерального закона от 24.06.2008 года № 91-ФЗ), от 31.12.2005 года № 199 - ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием разграничения полномочий», Уставом МО «Володарский район»,  администрация МО «Володарский район»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить районную целевую программу «Программа развития временных общественных работ в Володарском районе на 2012-2014 годы, связанных с благоустройством, уборкой, озеленением населенных пунктов территорий муниципальных образований».
2. Отделу экономического развития, прогнозирования и инвестиционной политики (Рамазанова) внести в реестр районных целевых программ районную  целевую программу «Программа развития временных общественных работ  в Володарском районе на 2012-2014 годы, связанных с благоустройством, уборкой, озеленением населенных пунктов территорий муниципальных образований».
3. Финансовому управлению администрации МО «Володарский район» (Дюсембаева) предусмотреть в районном бюджете на 2012-2014 годы денежные средства в размере 464 097 (четыреста шестьдесят четыре тысячи девяносто семь)  рублей на финансирование мероприятий по обеспечению реализации данной программы.


4. Разработчику программы (Куйтембетова) в целях текущего контроля за эффективным использованием бюджетных средств ведомства ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным, предоставлять в отдел экономического развития, прогнозирования и инвестиционной политики администрации МО «Володарский район» информацию о ходе реализации программных мероприятий, а также о финансировании и освоении бюджетных средств, выделяемых на реализацию Программ.

5. Сектору информационных и коммуникационных технологий организационного отдела администрации МО «Володарский район» (Избасов) разместить программу на сайте администрации МО «Володарский район».

6. Главному редактору МУ «Редакция газеты «Заря  Каспия» Шаровой Е.А.  опубликовать настоящее постановление.

7. Постановление вступает в силу со дня его опубликования.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации МО «Володарский район» по социальной политике Холину Н.В.

Глава администрации 

МО «Володарский район»                                                        Б.Г. Миндиев

Утверждено

постановлением администрации                                                     

                                                 МО «Володарский  район»

от 24.10.2011 г. № 2293                                                                
                        Программа

развития временных общественных работ
для граждан, испытывающих трудности в поиске работы,

     в Володарском  районе на 2012-2014 год

                             п. Володарский

Паспорт программы

	Наименование Программы
	Программа развития временных общественных работ  в Володарском районе на 2012-2014 годы, связанных с благоустройством, уборкой, озеленением населенных пунктов территорий муниципальных образований.



	Основание для разработки Программы

Заказчик Программы
	Развитие трудовых ресурсов, повышение их мобильности, осуществление мероприятий, способствующих занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

Администрация муниципального образования «Володарский район», Областное государственное казённое учреждение «Центр занятости населения Володарского района»



	Основные исполнители
	Областное государственное казённое учреждение «Центр занятости населения Володарского района», администрации сельских муниципальных образований Володарского района



	Основная цель Программы

Контроль за реализацией Программы          
	Обеспечение защиты граждан от безработицы и содействие в трудоустройстве Благоустройство сел и поселков.

Постоянная комиссия по нормативно-правовой деятельности и социальным вопросам Совета МО «Володарский  район» 



	Сроки реализации                                         в течение 2012-2014 года

Программы  




I. Введение

В основе разработки районной целевой программы развития временных общественных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске подходящей работы положена реальная потребность в рабочей силе в сельских муниципальных образованиях  района. 


Целевая программа определяет цели и задачи государственной политики занятости на территории района на 2012-2014 годы и направлена на обеспечение более эффективного социального партнерства центра занятости и органов местного самоуправления в повышении численности занятого трудоспособного населения, реализацию мероприятий в рамках национального проекта «Развитие АПК» и по благоустройству населенных пунктов. Правовой основой районной целевой программы являются законодательные нормативные акты: Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» с изменениями от 29.12.09 года, ФЗ от 6.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» с изменениями от 12.10.2005года, Федеральный закон от 19.06.2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» (в редакции Федерального закона от 24.06.2008 года № 91-ФЗ), ФЗ от 31.12.2005 года № 199 - ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием разграничения полномочий».

II. Цель и задачи Программы

       Общественные работы – это трудовая деятельность, имеющая социально полезную направленность и организуемая в качестве дополнительной социальной поддержки граждан, ищущих работу. В соответствии со статьей 7.2, 24 Закона Российской Федерации «О занятости населения в РФ» центр занятости населения и органы местного самоуправления организуют в целях обеспечения временной занятости населения  проведение оплачиваемых общественных работ, связанных с благоустройством населенных пунктов района и возрождением сельскохозяйственной отрасли экономики района.

     
Цели программы: 

    
- организация временных общественных работ по благоустройству населенных пунктов Володарского района и др. техническим работам;

    
-    реализация мероприятий национального проекта «Развитие АПК». 

    
Задачи программы:

   
- трудоустройство безработных граждан и граждан, ищущих работу,  имеющих низкую квалификацию и испытывающих трудности в поиске работы на временные работы по благоустройству населенных пунктов сельскохозяйственные работы;

  
-  снижение напряженности на рынке труда;

   
-  обеспечение социальной поддержки безработных граждан; 

  
 - социальная адаптация в трудовых коллективах, активизация мотивации к труду у лиц, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опыта работы.

III.  Рынок труда

      
Ожидается, что в 2012-2014 году в центр занятости Володарского района за содействием в трудоустройстве обратится (с учетом зарегистрированных на начало года) в среднем около 2,5 тыс. граждан. В их составе 1,3  тыс. человек из числа уволенных из предприятий по собственному желанию и другим причинам, не имеющих постоянного заработка или незанятые в течение всего года и ищущие работу впервые. В числе обратившихся   граждане, испытывающие трудности в поиске работы из-за своей низкой квалификации или имеющие начальное профессиональное образование. 

      
С целью обеспечения временной занятости лиц, потерявших работу, в период 2012-2014 года  планируется направить на общественные работы в среднем около 300 человек в год. Особое внимание будет уделяться трудоустройству на общественные работы  граждан, нуждающиеся в социальной защите, имеющие длительный перерыв в работе и испытывающие трудности в поиске работы.

IV.  Порядок организации общественных работ

      
Центр занятости осуществляет сбор информации о возможности организации проведения  общественных работ на предприятиях,  организациях и учреждениях района, определяет объемы и виды общественных работ, их финансирование, исходя из необходимости развития социальной инфраструктуры и потребности района, количества и состава незанятого населения.

  
Центр: 

   
 - проводит договорную кампанию по организации трудоустройства безработных граждан и граждан, ищущих работу на временные рабочие места по благоустройству населенных пунктов  и  других видов работ;

   
- формирует банк вакансий общественных работ;

   
- информирует граждан, обратившихся в центр занятости по поиску работы о видах организуемых общественных работ и порядке их проведения, условиях, режимах и оплате труда;

   
- направляет граждан в организации и учреждения для выполнения общественных работ, связанных с  благоустройством населенных пунктов и других  работ;

  
- осуществляет контроль за трудоустройством граждан на временные работы, за соблюдением работодателями договорных условий, расходованием средств районного бюджета;

- оказывает материальную поддержку из средств федерального бюджета безработным гражданам, принимающих участие в общественных работах. 

V. Виды и направления общественных работ

       
Общественные работы могут организовываться как в отраслях материального производства, так и в сфере социального и бытового обслуживания населения и проводиться по следующим направлениям:

- благоустройство и озеленение территории, развитие лесопаркового хозяйства, зон отдыха и туризма;

- осуществление подсобных и вспомогательных работ по техническому обслуживанию и ремонту зданий;

- восстановление историко-архитектурных памятников, заповедных зон;

- выполнение сельскохозяйственных работ всех видов;

- заготовка, переработка и хранение сельскохозяйственной продукции;

- выполнение подсобных работ на перерабатывающих предприятиях и предприятиях рыбодобычи;  

- лов рыбы в период путины;

- уход за престарелыми, инвалидами и больными;

- обеспечение оздоровления и отдыха детей в период каникул;

- проведение мероприятий общественно-культурного назначения  (перепись населения, спортивные соревнования, фестивали и т.д.);

- работа в военкомате в период призывной компании;

- работа продавца; санитара;

другим направлениям трудовой деятельности.

VI. Финансирование временных работ

       
Финансирование общественных  работ будет осуществляться за счет средств работодателей, районного бюджета при поддержке доходов из средств субвенций федерального бюджета. Для реализации данной программы на территории Володарского района необходимы финансовые средства районного бюджета в объеме: 464097,00 рублей (2012 год – 154699,00; 2013 – 154699,00; 2014 – 154699,00).  Основой при расчете затрат на финансирование в целях обеспечения реализации мероприятий данной программы использован Федеральный закон от 19.06.2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» (в редакции Федерального закона от 24.06.2008 года № 91-ФЗ).

      
Постановлением Правительства Астраханской области  № 239-П от 11.06.2010 года утверждена отраслевая целевая программа «Содействие занятости населения Астраханской области на 2011 – 2013 годы». Главным распорядителем субвенций федерального бюджета на реализацию программных показателей является агентство по занятости населения Астраханской области. Распределение федеральных субвенций осуществляется в соответствии с нормами «Положения по содействию занятости населения и социальной поддержке безработных граждан», утвержденного приказом Минздравсоцразвития России от 29.07.2005 года № 485.

VII. Ожидаемые конечные результаты

      
За счет запланированных мероприятий в 2012-2014 году на территории сельских муниципальных образований района будут организованны 75 временных рабочих места (2012 -  25; 2013 – 25; 2014 – 25), а служба занятости сможет оказать  трудоустроенным безработным гражданам  материальную поддержку из субвенций федерального бюджета. Совокупный доход каждого из участников общественных работ составит более 6 тыс. рублей в месяц, что позволит повысить уровень жизни сельских жителей.

VIII. Мероприятия

	5
	Осуществлять систематический     контроль по выполнению организациями договорных обязательств, согласно заключенных договоров на общественные работы.
	Зам. директора

Аксенов А.И.

Ведущий инспектор

Чаплыгина С.Ш.


	2012 г. – 2014 г.


по реализации Программы развития общественных работ в Володарском районе на 2012-2014 годы

	№
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Срок исполнения

	1
	Согласовать с главами МО сельских советов сроки и объемы работ, связанных с благоустройством территорий с/с и другими работами.
	Ведущий инспектор 

Чаплыгина С.Ш.
	2012 г.- 2014 г. 

  

	2
	Создать банк данных вакансий общественных работ


	Ведущие инспекторы 

Чаплыгина С.Ш.

Поршнев П.С.
	В течение года

	3
	Проводить договорную работу по заключению договоров с работодателями по организации общественных работ
	Директор Куйтембетова Э.К.

 Ведущий инспектор Чаплыгина С.Ш.
	2012 г. – 2014 г.

	4
	Информировать безработных граждан и граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы, о возможности трудоустройства на общественные работы
	 Ведущие инспекторы

Чаплыгина С.Ш.

Поршнев П.С.

Афанасьева С.П.

Инспекторы Неталиев А.А.

Султакаев Х.У.


	2012 г. – 2014 г.



Верно:

Приложение № 1

к постановлению администрации

МО «Володарский район»

от 24.10.2011 г. № 2293

ОБЪЕМ

денежных средств из районного бюджета для организации общественных работ в Володарском районе на год

	Наименование организации
	Кол-во рабочих мест
	З/плата на 1 рабочее место
	Продолжительность работ

(мес)
	Сумма затрат (руб.) 

	Сельские муниципальные образования:
	
	З/пл.4611,0

34,2%-1576,96

всего-6187,96
	
	

	1. МО «Актюбинский с/с»
	2
	6187,96
	1
	12375,92

	2. МО «Алтынжарский с/с»
	2
	6187,96
	1
	12375,92

	3. МО «Большемогойский с/с»
	2
	6187,96
	1
	12375,92

	4. МО «Село Зеленга»
	1
	6187,96
	1
	6187,96

	5. МО «Калининский с/с»
	2
	6187,96
	1
	12375,92

	6. МО «Козловский с/с»
	2
	6187,96
	1
	12375,92

	7. МО «Крутовский с/с»
	2
	6187,96
	1
	12375,92

	8. МО «Маковский с/с»
	1
	6187,96
	1
	6187,96

	90.МО «Марфинский с/с» 
	2
	6187,96
	1
	12375,92

	10.МО «Мултановский с/с»
	1
	6187,96
	1
	6187,96

	11.МО «Новокрасненский с/с»
	1
	6187,96
	1
	6187,96

	14.МО «Сизобугорский с/с»
	1
	6187,96
	1
	6187,96

	15.МО «Тулугановский с/с»
	2
	6187,96
	1
	12375,92

	16.МО «Тумакский с/с»
	1
	6187,96
	1
	6187,96

	17.МО «Хуторской с/с»
	1
	6187,96
	1
	6187,96

	18.МО «Султановский с/с»
	1
	6187,96
	1
	6187,96

	19.МО «Винновский с/с»
	1
	6187,96
	1
	6187,96

	 Итого: 
	25
	
	
	154699,00

в т.ч. з/пл-115275,00 

34,2 % - 39424,00


Верно:

