





АДМИНИСТРАЦИЯ МО "ВОЛОДАРСКИЙ РАЙОН"
АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 10.03.2017г.
	N 181



Об утверждении муниципальной программы
«Содержание МКУ «Управление ЖКХ» на 2017-2019 годы»

На основании статей 179,179.3 Бюджетного кодекса Российской Федерации, повышения эффективности решения отдельных социально - экономических задач муниципального образования «Володарский район» и в соответствии с Постановлением администрации МО «Володарский район» №1467 от 01.10.2015 года «Об утверждении Порядка разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ на территории муниципального образования «Володарский район», администрация МО «Володарский район»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить муниципальную программу «Содержание МКУ «Управление ЖКХ» на 2017-2019 годы».
2.Финансово – экономическому управлению администрации                                МО «Володарский район» (Бояркина):
2.1.Внести в реестр муниципальных программ программу «Содержание МКУ «Управление ЖКХ» на 2017-2019 годы».
3.Разработчикам Программы в целях текущего контроля за эффективным использованием бюджетных средств ведомства направлять в бюджетный отдел финансово - экономического управления администрации МО «Володарский район» квартальный, годовой (итоговый) отчеты согласно формам и срокам, установленным Постановлением администрации МО «Володарский район» от 01.10.2015 г. № 1467 «Об утверждении Порядка разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ на территории муниципального образования «Володарский район».
4.Сектору информационных технологий организационного отдела администрации МО «Володарский район» (Лукманов) опубликовать настоящее постановление на официальном сайте администрации МО «Володарский район».
5.Главному редактору МАУ "Редакция газеты "Заря Каспия" (Шарова) опубликовать настоящее постановление в районной газете «Заря Каспия».
6.Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования и распространяется на правоотношения возникшие с 01.01.2017г.
7.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации МО «Володарский район» О.В.Бояркину.

Глава администрации				                             Б.Г. Миндиев
Приложение №1
к постановлению администрации
МО "Володарский район"
от 10.03.2017 г. № 181

Паспорт муниципальной программы
«Содержание МКУ «Управление ЖКХ» на 2017-2019 годы»

	Наименование муниципальной программы                 
	«Содержание МКУ «Управление ЖКХ» на 2017-2019 годы»
 (далее Программа)

	Цели муниципальной     
программы                   
	-повышение эффективности деятельности МКУ «Управление ЖКХ»;
-внедрение эффективных технологий современных методов кадровой работы;
-социальная защита работников МКУ «Управление ЖКХ»;
-сохранение объема долгов МКУ «Управление ЖКХ» на экономически безопасном уровне;
-развитие потенциала управления системой финансов в МКУ «Управление ЖКХ»;
-эффективное управление муниципальным имуществом;
-рациональное и эффективное использование муниципального имущества, находящегося в оперативном управлении.

	Задачи муниципальной     
программы                   
	-Исполнение сметы по обеспечению деятельности МКУ «Управление ЖКХ»;
-социальная защита работников МКУ «Управление ЖКХ»;
-участие в организации и проведении различных публичных мероприятий;
-совершенствование организации и осуществления бюджетного процесса, развитие информационной системы управления муниципальными финансами МКУ «Управление ЖКХ»;
-повышение эффективности формирования и использования средств бюджета, развитие программных принципов формирования бюджета в МО «Володарский район»;
-проведение ответственной долговой политики, обеспечение своевременного исполнения долговых обязательств МКУ «Управление ЖКХ»;
-создание условий для выполнения качества управления средствами бюджета и эффективного выполнения бюджетных полномочий МКУ «Управление ЖКХ»;
-совершенствование системы оказания муниципальных услуг; -обеспечение учета и мониторинга муниципального имущества путем создания единой системы учета и управления муниципальным имуществом, обеспечивающих механизмы сбора, консолидации и представления информации для принятия и анализа эффективности управленческих решений в отношении объектов муниципального имущества.

	Муниципальный заказчик    
муниципальной программы   
	Администрация МО «Володарский район»

	Координаторы муниципальной программы
	Первый заместитель – заместитель главы администрации МО «Володарский район» по финансовой политике и бюджетной дисциплине,
заместитель главы администрации МО «Володарский район» по оперативной работе

	Сроки реализации            
муниципальной программы   
	2017-2019 годы

	Источники финансирования    
муниципальной программы,  
	Всего
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	ВСЕГО тыс. руб.
	25500
	8500
	8500
	8500

	Средства районного бюджета, тыс. руб.
	25500
	8500
	8500
	8500

	Средства бюджета            
Астраханской области          
	-
	-
	-
	-

	Другие источники            
	-
	-
	-
	-

	Планируемые результаты      
реализации муниципальной 
программы                   
	- обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета Володарского района, его формирование и исполнение на основе программного подхода;
- повышение бюджетного потенциала Володарского района, как за счет роста собственной доходной базы, так и за счет эффективного осуществления бюджетных расходов с нацеленностью их на достижение конечного социально-экономического результата;
-обеспечение оптимальной долговой нагрузки на бюджет муниципального района при сохранении финансовой устойчивости бюджетной системы и своевременном исполнении долговых обязательств муниципального района;
-повышение эффективности деятельности МКУ «Управление ЖКХ»;
-обеспечение социальной защиты работников МКУ «Управление ЖКХ»;
-обеспечение эффективного управления муниципальным имуществом.



Общая характеристика
муниципальной программы
В настоящее время перед органами местного самоуправления стоят неотложные задачи по совершенствованию муниципальной службы, развитию кадрового потенциала в системе муниципального управления, совершенствованию деятельности органов местного самоуправления, усилению антикоррупционной профилактики, осуществлению мероприятий, нацеленных на минимизацию последствий коррупции, повышению качества и доступности муниципальных услуг, снижению административных барьеров.
Повышение эффективности деятельности администрации МО «Володарский район» должно быть направлено на создание предпосылок, условий для устойчивых темпов экономического роста, повышения уровня жизни населения, прекращения избыточного правового регулирования, повышения обоснованности расходования бюджетных средств.
Эти задачи невозможно решить без модернизации существующей системы муниципального управления.
Эффективная деятельность органов местного самоуправления невозможна без муниципальной службы. Возросшее за последнее десятилетие значение местного самоуправления в обеспечении интересов населения диктует потребность в квалифицированных муниципальных служащих. Отсутствие необходимых знаний и профессиональных навыков приводит к низкому качеству управленческих решений и, как следствие, к потере авторитета органов местного самоуправления в глазах населения. Поэтому внедрение эффективных методов подбора квалифицированных кадров, разработка единой системы мотивации муниципальных служащих, а также пересмотр показателей эффективности деятельности муниципальных служащих является одним из инструментов повышения эффективности муниципального управления.
От того, насколько результативно действуют органы местного самоуправления, также во многом зависит доверие населения к власти в целом.
Реализация Программы должна способствовать формированию эффективной системы управления муниципальной службой, получению муниципальными служащими профессиональных знаний и навыков, позволяющих им эффективно исполнять должностные обязанности, созданию здоровых и безопасных условий труда на рабочих местах.
Гражданским обществом к муниципальной службе предъявляются значительно возросшие требования, при этом оценка профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих слабо увязана с тем, насколько качественно оказываются в органах местного самоуправления услуги гражданам и организациям.
Механизмы предоставления муниципальных услуг требуют дальнейшего совершенствования.
Решение проблемы повышения качества и доступности муниципальных услуг, исполнения муниципальных функций является приоритетной задачей на текущем этапе развития системы муниципального управления как для России в целом, так и в Володарском районе.
Реализация мероприятий Программы позволит повысить качество и доступность муниципальных услуг, снизить организационные, временные и финансовые затраты заявителей на преодоление административных барьеров, обеспечить возможность получения муниципальных услуг по принципу «одного окна», создать систему контроля качества предоставления муниципальных услуг. 
Муниципальное казённое учреждение «Управление жилищно-коммунального хозяйства» - учреждение созданное в целях оказания услуг, объем и характер которых определяются в соответствии с порядком, сметой расходов и доходов, утверждаемых главой МО «Володарский район». Основной деятельностью учреждения является организация полномочий по ФЗ №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления» в сфере жилищно-коммунального хозяйства.
Учредителем МКУ «Управление ЖКХ» является администрация муниципального образования «Володарский район». Учреждение находится в ведомственном подчинении администрации МО «Володарский район». Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в учреждениях банков, круглую печать со своим полным фирменным наименованием на русском языке и указанием на место нахождения учреждения, штампы, бланки, фирменное наименование и другие средства индивидуализации. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными нормативными актами Российской Федерации, а также Уставом. Учреждение несет ответственность, установленную законодательством Российской Федерации, за результаты своей производственно-хозяйственной деятельности и выполнение обязательств перед собственником имущества – администрация МО «Володарский район», поставщиками, потребителями, бюджетом, банками и другими юридическими и физическими лицами. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Администрация МО «Володарский район» в установленном порядке при недостаточности имущества у Учреждения несет субсидиарную ответственность по его обязательствам.
Совершенствование и оптимизация системы муниципального управления в МКУ «Управление ЖКХ»– одна из важнейших целей деятельности учреждения.
Прежде всего, необходимо обеспечить деятельность самого учреждения, в этих целях необходимо создать условия для материально-технического, транспортного, информационно-коммуникационного и кадрового обеспечения выполнения МКУ «Управление ЖКХ» своих полномочий. 
С внедрением прогрессивных технологий в производство возникает объективная потребность в освоении сотрудниками новых трудовых приемов. Его целью является обновление теоретических и практических навыков специалистов в связи с повышением требований к уровню профессиональных знаний и необходимостью освоения современных методов решения задач в организации.
С целью определения уровня профессиональных знаний, навыков и умений сотрудников учреждения, соответствия их замещаемым должностям и перспективы дальнейшего служебного роста проводится аттестация в рамках действующего законодательства.
Реализация мероприятий Программы позволит продолжить качественное преобразование муниципальной службы МКУ «Управление ЖКХ», оптимизировать ее организацию и функционирование, внедрить современные кадровые, информационные, образовательные и управленческие технологии.

Цели и задачи муниципальной программы
Основными целями реализации муниципальной программы являются:
-повышение эффективности деятельности МКУ «Управление ЖКХ;
-обеспечение дополнительного профессионального образования  сотрудников;
-внедрение эффективных технологий современных методов кадровой работы;
-социальная защита работников учреждения;
-сохранение объема долгов в МКУ «Управление ЖКХ» на экономически безопасном уровне;
-развитие потенциала муниципального управления системой финансов в учреждении;
-эффективное управление муниципальным имуществом;
-рациональное и эффективное использование муниципального имущества 
В целях достижения целей муниципальной программы должны быть решены  следующие задачи:
-Исполнение сметы по обеспечению деятельности МКУ «Управление ЖКХ»; 
-оказание материальной помощи работникам учреждения;
-развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Володарский район»;
-совершенствование организации и осуществления бюджетного процесса, развитие информационной системы управления муниципальными финансами в учреждении;
-повышение эффективности формирования и использования средств бюджета, развитие программных принципов формирования бюджета в МО «Володарский район»;
-проведение ответственной долговой политики, обеспечение своевременного исполнения долговых обязательств муниципального образования «Володарский район»;
-создание условий для выполнения качества управления средствами бюджета и эффективного выполнения бюджетных полномочий органами местного самоуправления муниципального образования «Володарский район»;

Контроль и отчетность при реализации программы
В целях текущего контроля за эффективным использованием бюджетных средств, разработчикам программы необходимо направлять бюджетный отдел финансово - экономического управления администрации МО «Володарский район» квартальный, годовой (итоговый) отчеты согласно  формам и срокам, установленным Постановлением администрации МО «Володарский район» от 01.10.2015 г. № 1467 «Об утверждении Порядка разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ на территории муниципального образования «Володарский район».




























	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Срок исполнения
	Объем финансирования (тыс. руб.)
	Ответственный исполнитель мероприятия
	Планируемые результаты реализации мероприятия


	
	
	
	Всего
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	
	

	Расходы на заработную плату и обязательные страховые взносы
	Районный бюджет
	2017-2019 г.г.
	21270
	7090
	7090
	7090
	МКУ «Управление ЖКХ»
	Социальная защита работников учреждения

	Приобретение канцелярских товаров
	Районный бюджет
	2017-2019 г.г.
	600
	200
	200
	200
	МКУ «Управление ЖКХ»
	Повышение эффективности деятельности МКУ

	Приобретение оргтехники и комплектующих, их ремонт
	Районный бюджет
	2017-2019 г.г
	900
	300
	300
	300
	МКУ «Управление ЖКХ»
	Повышение эффективности деятельности МКУ

	Приобретение издательских товаров (журналы, газеты)
	Районный бюджет
	2017-2019 г.г.
	30
	10
	10
	10
	МКУ «Управление ЖКХ»
	Повышение эффективности деятельности МКУ

	Почтовые расходы
	Районный бюджет
	2017-2019 г.г.
	150
	50
	50
	50
	МКУ «Управление ЖКХ»
	Повышение эффективности деятельности МКУ

	Услуги связи 
	Районный бюджет
	2017-2019 г.г.
	150
	50
	50
	50
	МКУ «Управление ЖКХ»
	Повышение эффективности деятельности МКУ

	Приобретение и обновление программных продуктов
	Районный бюджет
	2017-2019 г.г.
	600
	200
	200
	200
	МКУ «Управление ЖКХ»
	Повышение эффективности деятельности МКУ

	Приобретение мебели
	Районный бюджет
	2017-2019 г.г.
	300
	100
	100
	100
	МКУ «Управление ЖКХ»
	Повышение эффективности деятельности МКУ

	Приобретение ГСМ
	Районный бюджет
	2017-2019 г.г.
	750
	250
	250
	250
	МКУ «Управление ЖКХ»
	Повышение эффективности деятельности МКУ

	Содержание автомобиля
	Районный бюджет
	2017-2019 г.г.
	150
	50
	50
	50
	МКУ «Управление ЖКХ»
	Повышение эффективности деятельности МКУ

	Налоги
	Районный бюджет
	2017-2019 г.г.
	600
	200
	200
	200
	МКУ «Управление ЖКХ»
	Повышение эффективности деятельности МКУ

	Итого по программе
	25500
	8500
	8500
	8500
	
	





Верно:
