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АДМИНИСТРАЦИЯ МО «ВОЛОДАРСКИЙ РАЙОН»
АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 21.12.2022 г.
	N 1681



	Об утверждении Плана мероприятий,
	направленных на снижение неформальной 
	занятости на территории МО «Володарский район» 
	на 2023-2025 годы

	В целях реализации мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости на территории МО «Володарский район» и  Соглашения № 02-02-055 от 30.12.2016 между Правительством Астраханской области и муниципальным образованием «Володарский район» о реализации мер, направленных на  снижение неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышению собираемости взносов государственные внебюджетные фонды в муниципальном образовании Астраханской области «Володарский район», администрация МО «Володарский район»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

	1.Утвердить План мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости на территории МО «Володарский район» на 2023-2025 годы.
	2.Ответственным исполнителям ежеквартально направлять отчет о проделанной работе в финансово-экономическое управление администрации МО «Володарский район».
	3.Начальнику организационного отдела администрации МО «Володарский район» (Левченко) довести настоящее постановление до всех заинтересованных лиц.
	4.Сектору информационных технологий организационного отдела администрации МО «Володарский район» (Поддубнов) разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования «Володарский район».
5.И.о. главного редактора МАУ Редакция газеты «Заря Каспия» (Королевский В.В.) опубликовать данное постановление в районной газете.
6.Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
7.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.





И.о. главы администрации                                                Д.В. Курьянов

	
	
	Приложение № 1
к постановлению администрации 
МО "Володарский район"
от 21.12.2022 г. № 1681

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1
	Выявление областей экономики, видов экономической деятельности, для которых наиболее характерны низкая формализованность трудовых отношений, наличие "серых" схем и расчетов, уклонение от уплаты страховых взносов и принятие мер по снижению негативной тенденции в экономике в части предоставленных полномочий
	Постоянно
	Администрация МО "Володарский район" и ее структурные подразделения, МКУ "Управление ЖКХ"

	2
	Реализация мероприятий в целях создания условий для ведения бизнеса. при которых исключена либо максимально затруднена возможность нелегального осуществления соответствующей деятельности, в том числе направленные на повышение заинтересованности юридических  лиц к легальному оформлению трудовых отношений("выходу из тени")
	Постоянно
	Отдел экономического развития и инвестиционной политики финансово-экономического управления администрации МО "Володарский район"

	3
	Рассмотрение на заседаниях комиссии по адаптации неформального рынка труда и борьбе с нарушениями трудовых прав работников при администрации МО "Володарский район" вопросов исполнения платежной и отчетной дисциплины по страховым взносам на обязательное пенсионное, обязательное медицинское и обязательное социальное страхование страхователями области






	Согласно плану работы комиссии
	Управление ФНС России по Астраханской области, ОПФР по Астраханской области, Государственное учреждение - Астраханское региональное отделение Фонда социального страхования РФ в Володарском районе 

	4
	Информирование контролирующих и правоохранительных органов о фактах, позволяющих предполагать сокрытие заработной платы страхователями региона и неуплату ими страховых взносов
	Постоянно
	Финансово-экономическое управление  администрации МО "Володарский район", Прокуратура Володарского района, Управление ФНС России по Астраханской области, ОПФР по Астраханской области, Государственное учреждение - Астраханское региональное отделение Фонда социального страхования РФ  РФ в Володарском районе

	5
	Проведение публичных мероприятий, направленных на изменение общественного восприятия неформальной занятости, в том числе среди молодежи
	Не реже одного раза в полугодие
	Главы муниципальных образований Володарского района, Администрация МО "Володарский район" и ее структурные подразделения,   МКУ "Управление ЖКХ", ГКУ АО «Центр социальной поддержки населения Володарского района»

	6
	Проработка вопроса стимулирования работодателей к снижению теневой занятости по высокорисковым в отношении возникновения теневой занятости отраслям (торговля,  услуги, гостиничный и ресторанный бизнес, строительство и транспорт, сельское хозяйство)и вовлечения работодателей в отраслевые партии по противодействию теневой занятости
	Ежегодно
	Финансово-экономическое управление администрации МО "Володарский район",  Управление ФНС России по Астраханской области, ОПФР по Астраханской области, Государственное учреждение - Астраханское региональное отделение Фонда социального страхования РФ в Володарском районе







	7
	Оперативный обмен информацией между администрацией МО "Володарский район" Управлением Федеральной налоговой службы по Астраханской в рамках работы комиссии по адаптации неформального рынка труда и борьбе с нарушением трудовых прав работников ( рабочих групп) в целях легализации неформальной занятости и повышения поступлений страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, в том числе представление территориальные налоговые органы Астраханской области, территориальные управления отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Астраханской области информации о работодателях, заключивших трудовые договоры с работниками в ходе реализации мер по снижению неформальной занятости
	Постоянно
	Финансово-экономическое управление администрации МО "Володарский район",  Управление ФНС России по Астраханской области, ОПФР по Астраханской области, Государственное учреждение - Астраханское региональное отделение Фонда социального страхования РФ в Володарском районе






	8
	Информирование населения района, в том числе в средствах массовой информации, о преимуществах получения официальной заработной платы, о последствия получения нелегальной заработной платы, о работе органов государственной власти по легализации заработной платы работников, в том числе о работе телефонов "горячей линии", в разъяснение принципов налоговой политики, связи налогов и общественных выгод
	Не реже одного раза в полугодие
	Администрация МО "Володарский район" и ее структурные подразделения, МКУ "Управление ЖКХ",  Управление ФНС России по Астраханской области, ОПФР по Астраханской области, Государственное учреждение - Астраханское региональное отделение Фонда социального страхования РФ в Володарском районе, ГКУ АО «Центр социальной поддержки населения Володарского района»






Верно:
