АДМИНИСТРАЦИЯ МО "ВОЛОДАРСКИЙ РАЙОН"

АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 26.05.2014 г.
	N 942


Об  утверждении Порядка  определения

расчета, порядка и условий внесения 

родительской платы по организации отдыха 

детей в каникулярное время в детских

оздоровительных лагерях с круглосуточным, 

круглосуточным (палаточный),

дневным пребыванием созданных на базе 

муниципальных учреждений Володарского района

В соответствии с распоряжением администрации МО «Володарский район» № 188-р от 04.04.14 г. «О мерах по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в летний период 2014 г.», администрация МО «Володарский район»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить Порядок  определения расчета, порядок и условия внесения родительской платы по организации отдыха  детей в каникулярное время в детских  оздоровительных лагерях с круглосуточным, круглосуточным (палаточный),  дневным пребыванием созданных на базе  муниципальных учреждений Володарского района (Приложение №1).
2.Руководителям муниципальных учреждений произвести расчет родительской платы по организации отдыха в детских  оздоровительных лагерях с круглосуточным, круглосуточным (палаточный), дневным пребыванием.

3.Сектору информационных технологий организационного отдела администрации МО «Володарский район» (Лукманов) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации МО «Володарский район».

4.Главному редактору МАУ «Редакция газеты «Заря Каспия» Шаровой Е.А. опубликовать настоящее постановление в районной газете.

5.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации МО «Володарский район» по социальной политике Холину Н.В.

Глава администрации                                                    
Б.Г. Миндиев

Приложение № 1 

к постановлению администрации 

МО «Володарский район»

от 26.05.2014 г. №942
1. Определение расчетной стоимости родительской платы в детском оздоровительном лагере с круглосуточным  пребыванием производится по укрупненным статьям затрат калькуляции себестоимости путевки. 

Размер родительской платы в детском оздоровительном лагере с круглосуточным пребыванием  рассчитывается по формуле::
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где

НФОТ - расчетные затраты на оплату труда персонала;

НПд - расчетные затраты на питание детей;

Нкм - расчетные затраты на культурно-массовые и спортивные мероприятия;

Нмат - расчетные затраты  по содержанию имущества, прочие услуги (медицинская комиссия), укрепление материально-технической базы (приобретение мебели, хозяйственного инвентаря), текущий ремонт учреждения; приобретение медикаментов, прочие расходы на хозяйственные нужды;
Ч – численность детей;

N – количество смен.

1.1. Расчетные затраты на оплату труда персонала.

Определение расчетной численности персонала в детских оздоровительных лагерях производится на основании постановления Секретариата ВЦСПС от 11.05.1990 № 7-22 «О типовых штатах административно-хозяйственного, педагогического, медицинского, обслуживающего персонала детских оздоровительных лагерей».

Формирование расчетных затрат на оплату труда персонала в детских оздоровительных лагерях с круглосуточным пребыванием.

Расчетные затраты на оплату труда рассчитываются по следующей формуле:

НФОТ = НФОТахп  + НФОТпм,

где:

НФОТ – расчетный фонд оплаты труда персонала на планируемый период;

НФОТахп – расчетный фонд оплаты труда административно-хозяйственного персонала на планируемый период;

НФОТпм- расчетный фонд оплаты труда педагогического и медицинского персонала на планируемый период, показатель применяется с коэффициентом;

Расчетные затраты на оплату труда увеличиваются на сумму страховых взносов, подлежащих перечислению в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и фонды обязательного медицинского страхования.

Расчетный фонд оплаты труда административно-хозяйственного персонала рассчитывается по следующей формуле:

НФОТ ахп=. НФОТахп1+ НФОТахп2
Для специалистов, выполняющих функции руководителя предприятия, начальника лагеря, бухгалтера, заведующего хозяйством, заведующего производством (повар), расчет фонда оплаты труда производится по аналогии с расчетом НФОТпм с применением повышающего коэффициента.

НФОТахп1 = n1*МРОТ* К1
где:

n1 – количество штатных единиц административно-хозяйственного персонала

МРОТ - минимальный размер оплаты труда в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации;

К – коэффициент допустимого увеличения, применяется в целях увеличения расчетного фонда оплаты труда персонала от средних значений минимальной оплаты труда к средним значениям фактических оплат сотрудников детских лагерей

Для младшего обслуживающего персонала, фонд заработной платы рассчитывается по формуле:

НФОТахп2 = n1*МРОТ* К1

где:

n1 – количество штатных единиц административно-хозяйственного персонала

МРОТ - минимальный размер оплаты труда в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации;

К – коэффициент допустимого увеличения, применяется в целях увеличения расчетного фонда оплаты труда персонала от средних значений минимальной оплаты труда к средним значениям фактических оплат сотрудников детских лагерей

Расчетный фонд оплаты труда педагогического и медицинского персонала рассчитывается по следующей формуле:

НФОТпм =  n2*МРОТ* К1.

где:

n2 – количество штатных единиц педагогического и медицинского персонала, указанных в приложении 1;

МРОТ - минимальный размер оплаты труда в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации;

К – коэффициент допустимого увеличения, применяется в целях увеличения расчетного фонда оплаты труда персонала от средних значений минимальной оплаты труда к средним значениям фактических оплат сотрудников детских лагерей

1.2 Расчетные затраты на питание детей для оздоровительных лагерей с круглосуточным пребыванием детей на один сезон рассчитываются по следующей формуле:

НПд =  n3 х НПiд х Т

где:

НПд  - расчетные затраты на питание детей на планируемый период;

n3 – численность детей, планируемая к обслуживанию на планируемый период;

Т – количество дней обслуживания детей в сезон;

НПiд – расчетные затраты на питание одного ребенка в сутки;

Расчетные затраты на питание детей рассчитываются на основании норм питания детей в оздоровительных лагерях, утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 19.04.2010 №25 «Об утверждении СанПиН 2.4.4.2599-10», и данных территориального органа Федеральной службы государственной статистики по средним ценам на продовольственные, непродовольственные товары и платные услуги населению.

1.3  Расчетные затраты на культурно-массовые и спортивные мероприятия.

Расходы на проведение культурно-массовых и спортивных мероприятий для отдыхающих детей рассчитываются как  5-20% от расчетных затрат на питание детей.

1.4  Расчетные затраты  по содержанию имущества, прочие услуги (медицинская комиссия), укрепление материально-технической базы (приобретение мебели, хозяйственного инвентаря), текущий ремонт учреждения; приобретение медикаментов, прочие расходы на хозяйственные нужды.

Затраты на улучшение материально-технической базы лагеря включают в себя приобретение спортивного и иного инвентаря, канцелярии, прочих предметов приобретение которых носит практический характер или имеет цель улучшения оснащения лагеря для повышения уровня отдыха и оздоровления детей.

Доля затрат на улучшение материально-технического оснащения базы лагеря составляет не более 13% от суммы затрат, сложившихся в сумме расчетных значений, рассчитанных  согласно пунктам.

Доля затрат, которые напрямую увеличивают стоимость основных фондов организации (капитальный ремонт, ремонт, строительство) составляют не более 10 % от суммы затрат, сложившихся в сумме расчетных значений.

В накладные расходы включаются расходы по обслуживанию лагеря: коммунальные расходы, проведение санитарно-эпидемиологических мероприятий, охрана объекта, транспортные расходы и т.п.

Доля накладных расходов должна составлять не более 3,2% от суммы затрат, сложившихся в сумме расчетных значений.

2. Определение расчетной стоимости путевки в детских оздоровительных лагерях с круглосуточным (палаточный),  дневным пребыванием производится по укрупненным статьям затрат калькуляции себестоимости путевки. 

Размер родительской платы в детских оздоровительных лагерях с круглосуточным (палаточный) пребыванием  рассчитывается по формуле::
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где

НПд - расчетные затраты на питание детей;

Нкм - расчетные затраты на культурно-массовые и спортивные мероприятия;

Нмат - расчетные затраты  по содержанию имущества, прочие услуги (медицинская комиссия), укрепление материально-технической базы (приобретение мебели, хозяйственного инвентаря), текущий ремонт учреждения; приобретение медикаментов, прочие расходы на хозяйственные нужды;
Ч – численность детей;

N – количество смен.

Размер родительской платы в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием  рассчитывается по формуле::
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где

НПд - расчетные затраты на питание детей;

Нкм - расчетные затраты на культурно-массовые и спортивные мероприятия;

Нмат - расчетные затраты  по содержанию имущества, прочие услуги (медицинская комиссия), укрепление материально-технической базы (приобретение мебели, хозяйственного инвентаря), текущий ремонт учреждения; приобретение медикаментов, прочие расходы на хозяйственные нужды;
Ч – численность детей;

2.1 Расчетные затраты на питание детей для оздоровительных лагерей с круглосуточным пребыванием детей на один сезон рассчитываются по следующей формуле:

НПд =  n3 х НПiд х Т

где:

НПд  - расчетные затраты на питание детей на планируемый период;

n3 – численность детей, планируемая к обслуживанию на планируемый период;

Т – количество дней обслуживания детей в сезон;

НПiд – расчетные затраты на питание одного ребенка в сутки;

Расчетные затраты на питание детей рассчитываются на основании норм питания детей в оздоровительных лагерях, утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 19.04.2010 №25 «Об утверждении СанПиН 2.4.4.2599-10», и данных территориального органа Федеральной службы государственной статистики по средним ценам на продовольственные, непродовольственные товары и платные услуги населению.

2.2   Расчетные затраты на культурно-массовые и спортивные мероприятия.

Расходы на проведение культурно-массовых и спортивных мероприятий для отдыхающих детей рассчитываются как  5-20% от расчетных затрат на питание детей.

2.3   Расчетные затраты  по содержанию имущества, прочие услуги (медицинская комиссия), укрепление материально-технической базы (приобретение мебели, хозяйственного инвентаря), текущий ремонт учреждения; приобретение медикаментов, прочие расходы на хозяйственные нужды.

Затраты на улучшение материально-технической базы лагеря включают в себя приобретение спортивного и иного инвентаря, канцелярии, прочих предметов приобретение которых носит практический характер или имеет цель улучшения оснащения лагеря для повышения уровня отдыха и оздоровления детей.

Доля затрат на улучшение материально-технического оснащения базы лагеря составляет не более 13% от суммы затрат, сложившихся в сумме расчетных значений.

Доля затрат, которые напрямую увеличивают стоимость основных фондов организации (капитальный ремонт, ремонт, строительство) составляют не более 10 % от суммы затрат, сложившихся в сумме расчетных значений.

В накладные расходы включаются расходы по обслуживанию лагеря: коммунальные расходы, проведение санитарно-эпидемиологических мероприятий, охрана объекта, транспортные расходы и т.п.

Доля накладных расходов должна составлять не более 3,2% от суммы затрат, сложившихся в сумме расчетных значений.

2.4  Размер родительской платы может быть увеличен на сумму страхования от несчастных случаев физических лиц (детей).

3. Порядок взимания и контроль за поступлением  родительской платы

3.1. Родительская плата за содержание детей в детских оздоровительных лагерях с круглосуточным, дневным пребыванием взимается на основании договора между муниципальным учреждением на базе которого создан детский оздоровительный лагерь и родителями (законными представителями) ребенка.

3.2. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится в учреждении, другой - у родителей (законных представителей). Учет договоров ведется учреждением.

3.3. До заключения договора учреждение обязано предоставить родителям (законным представителям) следующую информацию (в том числе путем размещения в удобном для обозрения месте):

- наименование и место нахождения (юридический адрес) учреждения;

- условия зачисления, содержания, обучения и развития детей;

- уровень и направленность реализуемых основных и дополнительных программ, формы и сроки их освоения;

- другую информацию, относящуюся к договору.

3.4. Начисление платы за содержание ребенка в детских оздоровительных лагерях производится бухгалтерией учреждения (далее бухгалтерия) в течение первых трех дней месяца, следующего за отчетным, согласно календарному графику работы учреждения и табелю учета посещаемости детей за предыдущий месяц (период, смену).

3.5. Родители (законные представители) производят оплату за содержание (присмотр и уход) ребенка в детском оздоровительном лагере путем перечисления денежных средств на лицевой счет образовательного учреждения, на базе которого создан детский оздоровительный лагерь, либо внесением денежных средств в кассу учреждения.

Родительская плата не взимается при непосещении ребенком оздоровительного лагеря по уважительной причине. Уважительной причиной непосещения являются:

- период болезни ребенка (свыше трех дней подряд);

- пропуск по причине карантина;

Уважительная причина подтверждается соответствующим документом (справкой).

В этих случаях взимание родительской платы осуществляется за фактические дни посещения. В случае отсутствия ребенка без уважительных причин родительская плата за содержание ребенка в детском оздоровительном лагере взимается в полном объеме.

3.6. В случае не поступления оплаты за содержание ребенка к родителям (законным представителям) применяются меры, определенные действующим законодательством и договором между родителями (законными представителями) и администрацией учреждения.

3.7. Ответственность за своевременное поступление родительской платы за содержание ребенка в оздоровительном лагере  возлагается на его руководителя.

4. Категория семей, имеющие льготы по родительской плате.

4.1. Льготы по родительской плате устанавливается на заявительной основе. Право на получение льгот по родительской плате возникает у родителей со дня подачи заявления об установлении льготы с приложением подтверждающих документов. Родители (законные представители) вправе по собственному желанию отказаться от льгот. При наличии у семьи права на применение нескольких льгот применению подлежит одна льгота по выбору родителей (законных представителей). Льготы по родительской плате устанавливается в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, субъекта Российской Федерации и муниципальным образованием:

Льгота в размере 100 % предоставляется:

- детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей;

- детям-инвалидам;

- детям с туберкулезной интоксикацией.

Льгота в размере 50 % предоставляется:

- детям-инвалидов 1 и 2 группы;

- детям из многодетных семей (родители, имеющие трех и более несовершеннолетних детей);

- детям из малообеспеченных семей.

4.2. Учреждение вправе производить проверку оснований, на которые ссылается родитель (законный представитель) для получения льготы по родительской плате. В случае выявления недостоверности сведений (документов), предоставленных родителями (законными представителями) для определения категории, организация вправе обратиться в суд о взыскании недополученных сумм в установленном порядке.

Верно:

